Application STATISTIQUES GENERIQUES

Statistiques

L'application STATISTIQUES GENERIQUES va compléter les résultats des statistiques CIPRES par un éclairage plus
détaillé fournissant des chiffres par centre ou consolidés et ventilés selon une multitude de criteres en fonction du
besoin.
L’application comporte trois menus :
e Un module de définition et de paramétrage des tableaux et des indicateurs a I'identique que celui utilisé dans
I'application CIPRES
e Un module d’extraction et de génération des données pour éviter de parcourir des millions de données
détaillées chaque fois qu’un tableau est requis
e Et un module d’édition de tableaux statistiques génériques (24 tableaux X n variantes)
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Ce nouveau module ‘Statistiques génériques’ fournit un ensemble de

indicateurs pertinents éclairant sur le marche de 'organisme de sécurité sociale
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